Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroi: 2168/01-60-74-01-24-28
U Puli, 12.06.2024.

Na temelju &L 22. Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih usluga (NN 110/2022), suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike K1:100-01/23-02/235, Urbroj: 524-
08-01-02/3-24-4, Pravilnika o unutarnjem ustroju 1 sistematizaciji poslova Centra za rehabilitaciju Pula
(prodiSéeni tekst), Pravilnika o radu, te 8. 26. Statuta Centra, Ravnateljica raspisuje

NATJECAJ

- za prijam u radni odnos —

1. Strucni radnik u sustavu socijalne zaftite 2 - ZASTUPNIK - 1 izvr§itelj (m/%), na
neodredeno, puno radno vrijeme, probni rad 6 ( $est) mjeseci

Uvjeti:
- zavrSen specijalistiCki diplomski stu¢ni studij ili preddiplomski ¥/ili diplomski struéni studij ili
preddiplomski i/ili diplomski sveutilidni studij odnosno integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, psihologije, socijalne pedagogije,
edukacijske rehabilitacije, logopedije, ranog i predikolskog odgoja, i obrazovanja, radne terapije, il
zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radno mjestu uitelja ili nastavnika v RH.
» zaregulirane profesije:
* odobrenje za rad nadlezne komore
* priznata mozemna stru€na kvalifikacija za obavijanje regulirane profesije u skladu s
propisima kojima se regulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne komore
»  zaneregulirane profesije:
* priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima kojima se ureduju
nalin i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija
ili
zavrsen sveuciliSni diplomski studij sestrinstva - promicanje i za$tita mentalnog
zdravlja ili stru¢ni radnik sa zavrienim specijalistidkim diplomskim stru&nim
studijemn psihijairijskog sestrinstva
— poloZen struéni ispit,
— 1 godina radnog iskustva.

1.1, Uz pisanu prijava na natjeaj kandidati su duini priloiti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drZavljanstvu ,

— dokaz o poloZenom struénom ispitu,

— diplomu o ste€enoj struénoj spremi,

— dokaz o radnom sta¥u - elektroniéki zapis iz baze podataka HZMO-a ( izvornik ne stariji od mjesec
dana),

- uvjerenje o nekaZnjavanju (izvornik ne stariji od mjesec dana).

Kandidati/kandidatkinje koji nemaju poloZen strutni ispit, isti su duZni poloZiti u roku od godinu dana.
Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoglj avanju prema posebnim propisima
duZni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo, priloZiti rjefenje ili potvrdu o priznatom statusu da
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvietima,

Za kandidate koje se u prijavi za natje€aj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21) 1 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjeSaj duni




su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici

Ministarstvo hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr

CZR Pula dostavljene podatke kandidata/kandidatkinja obraduje u skladu sa odredbama pozitivnih

propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka. Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja

natje€aja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe neée koristiti.

Prijave s dokumentacijom potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim

novinama, na adresu: Centar za rehabilitaciju Pula, Santoriova 11, 52100 Pula, s naznakom: "Natjecaj

za zasnivanje radnog odnosa — Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2- ZASTUPNIK- ne otvaraj*,

ili osobno.

Nepravovremene prijave i prijave s nepotpunom dokumentacijom, izuzet Ce se iz razmatranja.

Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti elektroni¢ku adresu radi brze korespondencije u svrhu

pravovremenog odvijanja postupka provodenja natjecaja.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku elektronickim putem i objavom

na mreznoj stranici Centra.

CZR Pula pridrzava pravo ponistenja natje¢aja odnosno pravo ne odabrati ni je

obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima
Centar za reh

kandidata bez




