KLASA:112-01/26-02/1
URBROJ: 2168/01-60-74-01-26-10
U Puli, 09.03.2026.
Na temelju ¢1. 23. Pravilnika o mjerilima za pruanje socijalnih usluga (NN 110/2022), Pravilnika o untarnjem
ustroju i sistematizaciji poslova Cenira za rehabilitaciju Pula (pro¢iSéeni tekst), te &l. 26. Statuta Centra,
Ravnateljica raspisuje '
NATJECAJ
- za prijam u radni odnos-
1. Medicinska sestra / tehnifar , jedan izvrSitelj (m/%), na neodredeno puno radno vrijeme, probni rad 2 (dva)
mjeseca.
Opéi uvjeti:
- zavr3eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinsku sestru/telmitara

Posebni uvjeti:
- 1 godina radnog iskustva
- poloZen struéni ispit

1.1, Uz pisanu prijavu na natjetaj kandidati su duni priloZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvaiskom drZavljanstvu ,

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu

— dokaz o strunoj spremi (preslika svijedodZbe),

— dokaz o radnom sta¥u - elektronitki zapis iz baze podataka HZMO-a, {(izvomik ne stariji od mjesec dana),
—uvjerenje o nekaznjavanju { izvornik ne stariji od mjesec dana).

Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima duZni su u
prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo, priloZiti rjefenje ili potvrdu o priznatom statasn da imajuo prednost u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvietima,
Informacije ¢ ostvarivanju prava prednosti prema posebnim propisima na koje se kandidat poziva te potrebnim
dokazima dostopne su na slijededim poveznicama:

» Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskeg rata i flanovima njihovih obitelji (NN 121/17,

98/19, 84/21), hitps://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843
» Zaken o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,

108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 ,98/19), hitps://www.zakon hr/z/864/Zakon-0-za%C.5%A 1 iti-

vojnih-i-civilnih-invalida-rata

»  Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, 84/21),
hitps://branitelji. gov. hr/zaposlavanje-843/843

» Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
35/18 i 32/20),hitps://www.zakon hr/2/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciii-i-
zapo%C5 %A lljavanju-osoba-s-invaliditetom

Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz &lanka 261. stavak 3. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN 18/2246/12,119/22,71/23 1 156/23), Centar za rehabilitaciju Pula ée pribavit po sluZbenoj duznosti.
Kandidati su u vlastornéno potpisanoj prijavi duini navesti popis dokumentacije koju prila¥u. Prilo¥enn
dokumentaciju dostavlja se u preslici na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabaranog kanditata da nakon izbora istu
dostavi u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Sa svim kandidatima se mogu obaviti razgovori. Izabrani kandidat ¢e prijo sklapanja ugovora o radu biti upuéen
na provjeru zdravstvene sposobnosti. Na natjetaj se mogu javljati oba spola.

Centar za rehabilitaciju Pula dostavljene podatke kandidata/kandidatkinja obraduje v skladu sa odredbama
pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivat ée se u svrhu provodenja
natjecaja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge svrhe se neée koristiti.

- Natje€aj se objavljuje u Narodnim novinama, Hrvatskom zavodu za zapo¥lj avanje i na mreznoj stranici Centra.
Prijave s dokumentacijom potrebno je dostaviti do 19.03.2026. godine na adresu: Centar za rehabilitaciju Pula,

Santoriova 11, 52100 Pula, s naznakom: "Natjeéaj za zasnivanje radnog odnosa — Medicinska sestra / tehnitar" ili
osobno.

Nepravovremene prijave i prijave s nepotpunom dokumentacijom, izuzet ée se iz razmatranja.




Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti elektronit¢ku adresu radi brZe korespondencije u svrhu pravovremenog
odvijanja postupka provodenja natjetaja.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na mreZnoj stranici Centra.

CZR Pula pridrzava pravo ponistenja natjeaja odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata bez obveze
obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za rehabilitaciju Pula




