KLASA:023-01/26-01/1
URBROYIJ: 2168/01-60-74-01-26-21
Pula, 16.09.2026.

Temeljem &lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/191151/22) , Elanka 204. 1 205. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22 , 46/22,
119/22, 71/23, 156/23 1 61/25 ) 1 &lanka 22. Statuta Centra za rehabilitaciju Pula ( KLASA: 012-
03/23-01/1 , URBROIJ: 2168/01-60-74-01-24-4 od 19.04.2024. godine), Upravno vijeée Centra
za rehabilitaciju Pula na temelju Odluke donesene na sjednici odr¥anoj 16.09.2026. godine raspisuje

JAVNI NATIJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra za rehabilitaciju Pula

Za ravnatelja/ravnateljicu moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:

e zavrSen specijalistiCki diplomski strugni ili diplomski sveugili¥ni studij odnosno integrirani
preddiplomski i diplomski sveudilifni studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavrien studij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, uditelja ili nastavnika ili zavrien studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti.

* najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom
nepostojanje zapreke iz Elanka 261. Stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj
18/22, 46/22, 119/22, 71/23,156/23 1 61/25 )

* nepostojanje zapreke iz Elanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj br.
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/191151/22)

* Thrvatsko drzavljanstvo

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.
Ravnatelja imenuje Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost ministra rada, mirovinskog sustava,
obitelji i socijalne politike na mandat od Setiri godine, a ista osoba moe biti Ponovno imenovana,

Nakon donofenja odluke o imenovanju, s izabranim kandidatom Upravno vijeée Centra sklapa ugovor
o radu s punim radnim vremenom.

Uz vlastoru¢nu potpisanu prijavu na natjetaj kandidati su duni priloZiti:

- Zivolopis (ukljuéujuéi kontakt podatke , tj. e-mail adresu i broj mobilnog telefona),
vlastoruéno potpisan,

- dokaz o hrvatskom dr¥avljanstvu (preslika domovnice, vaZeée osobne iskaznice ili putovnice) ,

- dokaz o stelenom akademskom zvanju 1 akademskom stupnju (preslika diplome),

- dokaz o radnom stazu (elekironitki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati&noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje su vidljivi podaci o poslodaveu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvamoj i potrebnoj strucnoj spremi, radnom vremenn i trajanju
staZa osiguranja),

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na poslovima traZenog akademskog zvanja i akademskog
stupnja ( potvrda ili uvjerenje poslodavca, preslika ugovora o radu, rjeSenje o rasporedu i sl.),

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana od dana podno¥enja prijave,

- izjavo kandidata o nepostojanju zapreke &lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne
novine broj br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/191 15 1/22), vlastorugno potpisana,

- Letverogodi¥nji Plan rada za mandatno razdoblje.




Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prilikom razgovora kandidati moraju predogiti izvornike
isprava na uvid.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Napomena: Centar za rehabilitaciju Pula ¢e po sluZbenoj duznosti pribaviti dokaz da kod pojedinog
kandidata ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

Kandidat koji prema posebnim propisima mo¥e ostvariti pravo prednosti pri zaposljvanju, duzan je u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ostvarivanju prava te sve ostale
dokaze kojima dokazuje prednost u odnosu na ostale kandidate pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa &lankom 102., stavak 1. do 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natjetaj duznan Jje osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja, priloZiti i dokaze o ispunjavaju uvjeta prednosti pri zaposljavanju, prema popisu koji
je dostupan na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, putem poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/ Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za
%20ostavrivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapoiljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjedaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja, priloZiti i dokaze utvrdene u &lanku 49, stavku 1.
navedenog Zakona https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-443/4413
https://www.zakon.hr/z/2851/zakon-o-civilnim -stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/1 2%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%?20za
%2003tvarivanie%ZODrava%ZOprednosti%ZODri%IZOzapoéliavaniu.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa &lankom 48.f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natjedaj je duzan, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, priloziti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/ 20),
uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta natjeaja, duzan je priloziti dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom smatrat ée se
prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu natjecaja.

Kandidati koji ispunjavaju formalno pravne uvjete iz javnog natjecaja, a podnijeli su pravovremene i
potpune prijave, bit ¢e pozvani na razgovor.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom
prijavjenim na javni natjecaj.

Poziv kandidatima za razgovor bit ée objavljen putem elektronske poste nakon isteka roka za prijavu na
natjecaj.




Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Centru za rehabilitaciju Pula za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavu te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka u svrhu odabira kandidata te privolu na objavu informacije o izabranoj osobi
koja se objavljuje na mreznoj stranici Centra za rehabilitaciju Pula, koja uklju¢uje ime i prezime
odabranog kandidata te struku.

Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od objave natjetaja u Narodnim novinama, neposredno
u zatvorenoj omotnici na urudzbeni zapisnik ustanove ili postom preporuenom posiljkom na adresu :
Centar za rehabilitaciju Pula, Santoriova 11, 52 100 Pula, Upravnom vijetu, s naznakom "Natjedaj za
ravnatelja - ne otvarati".

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijesteni pisanim putem u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenja prijava, sukladno &lanku 41. stavak 3. Zakona o ustanovama.

Upravno vijeCe Centra za rehabilitaciju Pula zadrzava pravo ne odabrati nijednog kandidata i pravo
ponistenja natjecaja.

Centar za rehabilitaciju Pula




